
「シニア人材活用
アドバイザー」
をご活用ください。

事業主・労務管理者の皆さまへ

福岡県生涯現役チャレンジセンター（公益社団法人福岡県雇用対策協会）

福岡市博多区博多駅東1-1-33 はかた近代ビル5階

092-432-2512 092-432-2513

労働力を確保
したい

福岡県

福岡県シニア人材活用アドバイザー

●社会保険労務士おおぎ事務所 代表
●特定社会保険労務士、キャリアコン
サルタント、産業カウンセラー 等
●大手電機メーカー等でSEの責任者と
して、組織・労務マネジメントに従事
後、社会保険労務士として独立。経
営・労務・就労相談に携わる一方、人
手不足、メンタルヘルス対策、企業人
材育成等の社員研修やキャリアセミ
ナー講師として活動中。

●かわむら社労士・ＦＰ事務所 代表
●特定社会保険労務士、ファイナン
シャルプランナー（CFP）、企業年金
総合プランナー等
●大手化学品製造会社で製造技術・労
働安全衛生・労務管理の責任者として
従事。その後、社会保険労務士として
独立。経営相談や就労相談に携わる一
方で、企業の管理職研修や人材育成セ
ミナー講師として活動中。

●吉永社会保険労務管理事務所 代表
●特定社会保険労務士、キャリアコン
サルタント、シニアライフアドバイ
ザー等
●社会保険労務士として独立。その後、
製造業・運送業・社会福祉関係等の経
営相談・労務管理に携わる。建設業の
雇用管理や医療勤務環境改善、中小企
業の退職金制度、働き方改革推進支援
のアドバイザーとしても活動。

大城 悦徳 氏吉永 信幸 氏河村 勇 氏

「専門家」とは、人事制度や労務管理に関する専門的知識を有する社会保険労務士で「福岡県シニア
人材活用アドバイザー」として公益社団法人福岡県雇用対策協会長から委嘱を受けた方です。

給与制度や
人事制度を
見直したい

働き続けられる
職場にしたい

技術を伝承で
きる仕組みを
作りたい

どんな助成金
があるのか
知りたい

その他、高齢者雇用に関する労務管理、職場環境づくりなどに関することならなんでも結構です。

労働力不足
解消の
一助に！

お申込み
お問い合わせ

TEL FAX

住所

e-mail info@geneki-f.net

ご
利
用
は
無
料

お申込みの手続きは裏面をご覧ください。

※福岡県生涯現役チャレンジセンターは、（公社）福岡県雇用対策協会が福岡県から受託して設置・運営しています。


